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PRIMĂRIA COMUNEI GALICEA MARE, GALICEA MARE, DOLJ 

 

COMPARTIMENT JURIDIC, RESURSE UMANE ȘI PATRIMONIU 

 

Nr. înregistrare: 11647/12.10.2026 
 
 

 

ANUNȚ 
privind organizare concurs 

 
Titlu concurs: PRIMĂRIA COMUNEI GALICEA MARE , județul DOLJ, publică anunțul privind 

organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei funcţii publice de execuţie vacante în 

baza art. XXII alin. (3) lit. b) din Legea nr. 141/2025 și art. VII alin. (7) din OUG nr. 121/2023 

 
Îmi asum respectarea prevederilor Legii nr. 141/2025, OUG nr. 121/2023 și ale Legii nr. 296/2023. 

 
Data solicitată de publicare a anunțului: 12.10.2026 

 
Funcția publică scoasă la concurs: 

- Poliţist local, COMPARTIMENT POLITIE LOCALA - 623441 

 

Data, ora și locul desfășurării probei scrise 

16.11.2026 11:00, Centrul Social de zi pentru parinti si copii Galicea Mare, strada Calafatului, nr. 40 

Perioada de depunere a dosarelor 12.10.2026 - 02.11.2026 

Perioadă verificare eligibilitate candidați: în termen de maximum 5 zile lucrătoare de la data expirării 

termenului de depunere a dosarelor. 

Perioadă depunere contestație la verificarea eligibilității candidaților: în termen de o zi lucrătoare de la data 

afişării rezultatului verificării eligibilității candidaților. 

Perioadă soluționare contestații la verificarea eligibilității candidaților: în termen de o zi lucrătoare de la 

expirarea termenului de depunere a contestaţiilor. 

Condiții pentru ocuparea postului 

Pentru Poliţist local - 623441 - Clasa III, Grad asistent, COMPARTIMENT POLITIE LOCALA 

Studii de specialitate: 

- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomă de bacalaureat 

 

Vechime minimă în specialitatea studiilor 1 an 

Durată timp de muncă: 8h/zi - 40h/saptamâna 

Perfecţionări (specializări) 
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Se menționează, dacă este cazul, condiția prevăzută la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, după caz, prin alt tip de 

document, a absolvirii unei perfecționări sau specializări stabilite expres de lege pentru ocuparea unor funcții 

publice: 

- 

 

Cunoștințe teoretice în domeniul tehnologiei informației (necesitate și nivel de cunoaștere) 

Se completează în cazul în care pentru ocuparea funcției publice este necesară deținerea cunoștințelor 

teoretice în domeniul tehnologiei informației, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip 

ECDL/ICDL: 

- 

 

Cerinţe specifice 

Se menționează, dacă este cazul, condiția prevăzută la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 și alin. (2) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, cu privire la obținerea unui/unei aviz/autorizații 

prevăzut/prevăzute de lege, cu respectarea prevederilor legislației specifice cu privire la îndeplinirea condiției: 

 

Bibliografie și tematică 

1. Constituţia României, republicată,  

cu tematica Constituţia României, republicată; 

2. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare 

cu tematica Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 

discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare 

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare 

4. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi 

completările ulterioare - partea I, titlul I şi titlul II ale părţii a II-a, titlul I al părţii a IV-a, titlul I şi II ale părţii a VIa    

  cu tematica partea I (Dispoziţii generale), titlul I (Guvernul) şi titlul II (Administraţia publică centrală de 

specialitate) ale părţii a II-a, titlul I (Prefectul şi subprefectul) al părţii a IV-a, titlul I (Dispoziţii generale) şi II 

(Statutul funcţionarilor publici ) ale părţii a VI-a din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare 

5. Legea nr. 155/2010 a poliţiei pocale, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

cu tematica Legea nr. 155/2010 a poliţiei pocale, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - 

INTEGRAL; 

6. Hotărârea de Guvern nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare și funcționare 

a poliției locale; 

cu tematica Hotărârea de Guvern nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare și 

funcționare a poliției locale - INTEGRAL ; 

7. Ordonanța Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contravenţiilor din România, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

cu tematica Ordonanța Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contravenţiilor din România, cu 

modificările şi completările ulterioare - INTEGRAL; 
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8. Legea nr. 60/1991 privind organizarea şi desfăşurarea adunărilor publice, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

cu tematica Legea nr. 60/1991 privind organizarea şi desfăşurarea adunărilor publice, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare INTEGRAL; 

9. Legea nr. 295/2004 privind regimul armelor şi muniţiilor, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare 

cu tematica Legea nr. 295/2004 privind regimul armelor şi muniţiilor, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare - integral 

10. 10. Legea nr. 61/1991 pentru sancţionarea faptelor de încălcare a unor norme de convieţuire socială, a 

ordinii şi liniştii publice – Republicată, cu modificărie și completările ulterioare 

cu tematica Legea nr. 61/1991 pentru sancţionarea faptelor de încălcare a unor norme de convieţuire 

socială, a ordinii şi liniştii publice – Republicată, cu modificărie și completările ulterioare - integral 

11. Ordonanța Guvernului nr. 92/2021 privind regimul deşeurilor, cu modificărie și completările ulterioare; 

cu tematica Ordonanța Guvernului nr. 92/2021 privind regimul deşeurilor, cu modificărie și completările 

ulterioare: Capitolul VI: Atribuţii şi răspunderi ale autorităţilor competente ale administraţiei publice centrale şi 

locale; - Autorităţile administraţiei publice locale, inclusiv a municipiului Bucureşti au următoarele obligaţii; 

Capitolul VII: Controalele şi evidenţa 

 

Atribuţii stabilite în fişa postului, precum şi alte date necesare desfăşurării 

concursului: 
1. Atribuții pe linie de ordine publică: 

 

a) acționează în zona de competență stabilită prin planul de ordine și siguranță publică al comunei Galicea 

Mare pentru prevenirea și combaterea faptelor antisociale, comerțului stradal neautorizat, cât și pentru 

menținerea ordinii și liniștii publice sau curățeniei localității; 

b) Intervine la solicitările dispeceratului, la evenimentele semnalate prin serviciul de urgență 112, pe principiul,, 

cel mai apropiat polițist de locul evenimentului intervine", în funcție de specificul atribuțiilor de serviciu 

stabilite prin lege și în limita competenței teritoriale; 

c) acționează pentru depistarea persoanelor și a bunurilor urmărite în temeiul legii; 

d) participă la executarea măsurilor stabilite în situații de urgență; 

e) în cazul constatării în flagrant a unei fapte penale, imobilizează făptuitorul, ia măsuri pentru conservarea 

locului faptei, identifică martorii oculari, sesizează imediat organele competente și predau făptuitorul structurii 

Poliției Române competente teritorial, pe bază de proces-verbal, în vederea continuării cercetărilor; 

f) conduce la sediul poliției locale competente persoanele suspecte a cărui identitate nu a putut fi stabilită, în 

vederea măsurilor ce se impun; 

g) execută mandatele de aducere emise de organele de urmărire penală și instanțele judecătorești, conform 

legii; 

h) se prezintă la serviciu în condiții corespunzătoare pentru îndeplinirea îndatoririlor ce le revin nu consumă 

băuturi alcoolice pe timpul executării sarcinilor de serviciu; 

i) verifică și soluționează sesizările și reclamațiile primite din partea cetățenilor unităților administrativ 

teritoriale, legate de problemele specifice compartimentului; 

j) constată contravențiile date în competență și aplică sancțiunile potrivit legii; 

k) face uz de armamentul din dotare numai cu respectarea strictă a prevederilor legale. Fiecare situație în care 

s-a făcut uz de armă se raportează de urgență, ierarhic. De îndată ce va fi posibil, Raportul se întocmește în 

scris. Dacă în urma uzului de armă s-a produs moartea sau vătămarea unei persoane, fapta se comunică de 

îndată procurorului competent, potrivit legii; 

l) participă alături de Poliția Română, Jandarmeria Română și celelalte forțe ce compun sistemul integrat de 

ordine și siguranță publică, pentru prevenirea și combaterea infracționalității stradale; 

m) Îndeplinește orice alte atribuții stabilite prin lege. 
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2. Atribuții pe linie de mediu, comercial și disciplină în construcții: 

A. Pe linia disciplinei în construcții: 

a) efectuează controale pentru identificarea lucrărilor de construcții executate fără autorizație de construire 

sau desființare, după caz, inclusiv a construcțiilor cu caracter provizoriu; 

b) identifică persoanele fizice sau juridice, proprietari ai imobilelor sau executanți de lucrări, care execută 

lucrări de construcții vara autorizației de construire sau cu nerespectarea documentațiilor de execuție 

aprobate; 

c) identifică și sancționează persoanele care execută intervenții neautorizate sau care nu execută în termen 

refacerea carosabilului, a pietonalului sau a zonelor verzi din domeniul public sau privat al comunei Galicea 

Mare; 

d) constată contravenții în cazul nerespectării normelor privind executarea lucrărilor în construcții(lipsa 

autorizației de construcție/construire) și stabilesc măsurile necesare intrării în legalitate, în condițiile legii; 

e) anunță și cooperează cu personalul de specialitate din aparatul de specialitate al primarului în toate cazurile 

în care este necesară analiza, constatarea sau stabilirea unor soluții tehnice; 

f) verifică și identifică imobilele și împrejmuirile aflate în stadiu avansat de degradare și identifică proprietarii 

acestora; 

g) verifică și soluționează sesizările și reclamațiile primite din partea cetățenilor, legate de problemele specifice 

compartimentului. 

B. Pe linia protecției mediului: 

a) Verifică respectarea măsurilor de transportare a resturilor vegetale rezultate de la toaletarea spațiilor verzi, 

de către firmele abilitate; 

b) verifica existența controalelor de salubrizare încheiate de către persoane fizice sau juridice, potrivit legii; 

c) verifică respectarea obligațiilor privind întreținerea curățeniei de către instituțiile publice, operatorii 

economici, persoanele fizice și juridice, respectiv curățenia fațadelor, a locurilor de depozitare a diferitelor 

materiale, anexelor gospodărești, a terenurilor aferente imobilelor pe care le dețin sau în care funcționează, a 

trotuarelor, a rigolelor, a căilor de acces, a parcărilor, a terenurilor din apropierea garajelor și a spațiilor verzi; 

d) verifică respectarea normelor privind păstrarea curățeniei în locurile publice; 

e) veghează la respectarea standardelor și a normelor privind nivelul de zgomot și poluarea sonoră; 

f) verifică respectarea normelor privind păstrarea curățeniei lor albilor pârâurilor din raza de competență; 

g) verifică respectarea obligațiilor de întreținere și curățire a canalelor de drenare, a apelor pluviale; 

h) veghează la respectarea normelor privind protejarea și conservarea spațiilor verzi; 

i) veghează la aplicarea legislației în vigoare privind deversarea reziduurilor lichide și solide pe domeniul 

public, în apele curgătoare sau în canalele de drenare a apelor pluviale; 

j) verifica respectarea prevederilor legale de mediu de către operatorii economici, în limita competențelor 

specifice autorităților administrației publice locale; 

k) constată contravenții și aplică sancțiuni contravenționale pentru încălcarea prevederilor legale, conform 

competențelor atribuite. 

C. Pe linia activității comerciale: 

a) constată contravenții și aplică sancțiuni contravenționale pentru încălcarea regulilor de comerț stabilite prin 

lege, în limita competențelor specifice autorităților administrației publice locale; 

b) verifică existența și valabilitatea autorizațiilor de funcționare pentru unitățile comerciale din comuna Galicea 

Mare; 

c) urmăresc desfășurarea ordonată a activităților comerciale în locuri autorizate de primar, în vederea eliminării 

oricărei forme a comerțului ambulant neautorizat; 

d) controlează respectarea normelor legale privind comercializarea produselor agro alimentare în piețe și în 

târguri; 

e) colaborează cu organele de control sanitare, sanitar-veterinare și de protecție a consumatorilor, în 
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exercitarea atribuțiilor de serviciu; 

f) controlează modul de respectare a obligațiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afișarea 

prețurilor; 

g) verifică dacă în incinta unităților de învățământ, precum și pe aleile de acces în aceste instituții, se 

comercializează sau se expun spre vânzare băuturi alcoolice, totul, substanțe etnobotanice sau alte produse 

interzise de lege; 

h) verifică și soluționează sesizările și reclamațiile primite din partea cetățenilor, legate de problemele specifice 

compartimentului; 

i) urmărește și controlează desfășurarea în cadrul legal a activităților de transport de persoane în regim de taxi 

pe raza comunei Galicea Mare; 

j) verifică existența și valabilitatea autorizațiilor de ocupare temporară a domeniului public/privat pentru 

activități cu caracter sezonier; 

k) verifică existența și valabilitatea autorizațiilor de amplasare a teraselor pe domeniul public sau privat al 

comunei Galicea Mare; 

l) verifică existența și valabilitatea autorizațiilor pentru amplasarea mijloacelor publicitare; 

m) verifică existența și valabilitatea contractelor de închiriere a domeniului public/privat pentru chioșcurile 

amplasate sau pentru alte obiective comerciale cu caracter permanent; 

n) Verifică existența și valabilitatea contractelor de închiriere sau concesiune a domeniului public/ privat al 

comunei Galicea Mare pentru realizarea accesului la spații comerciale; 

o) Rezolvă și alte sarcini încredințate de conducere; 

p) îndeplinește orice alte atribuții prevăzute de lege. 

3. Atribuții pe linia siguranța rutieră: 

 

a) asigură fluența circulației pe drumurile publice din raza teritorială de competență, având dreptul de a 

efectua semnale regulamentare de oprire a conducătorilor de autovehicul exclusiv pentru îndeplinirea 

atribuțiilor conferite de lege în domeniul circulației pe drumurile publice; 

b) verifică integritatea mijloacelor de semnalizare rutieră și sesizează nereguli constatate privind funcționarea 

semafoarelor, starea indicatoarelor și a marcajelor rutiere și acordă asistență în zonele unde se aplică marcaje 

rutiere; 

c) participă la acțiuni comune cu administratorul drumului pentru înlăturarea efectelor fenomenelor naturale, 

cum sunt: ninsoare abundentă, viscol, vânt puternic, ploaie torențială, grindină, poli și alte asemenea 

fenomene, pe drumurile publice; 

d) participă, împreună cu unitățile/structurile teritoriale ale Poliției Române, la asigurarea măsurilor de 

circulație ocazionate de adunări publice, mitinguri, marșuri, demonstrații, procesiuni, acțiuni de pichetare, 

acțiuni comerciale promoționale, manifestări cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative, după caz, 

precum și de alte activități care se desfășoară pe drumul public și implică aglomerări de persoane; 

e) sprijină unitățile/structurile teritoriale ale Poliției Române, la asigurarea măsurilor de circulație în cazul 

transporturilor speciale și al celor agabaritice Pe raza teritorială de competență; 

f) acordă sprijin unităților/structurilor teritoriale ale Poliției Române în luarea măsurilor pentru asigurarea 

fluenței și siguranței traficului; 

g) asigură, în cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente și ia primele măsuri ce se 

impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor și a faptuitorilor și, dacă se impune, transportul 

victimelor la cea mai apropiată unitate sanitară; 

h) constată contravenții și aplică sancțiuni pentru încălcarea normelor legale privind oprirea, staționarea, 

parcarea autovehiculelor și accesul interzis, având dreptul de a dispune măsuri de ridicare autovehiculelor 

staționate neregulamentar; 

i) constată contravenții și aplică sancțiuni pentru încalcarea normelor legale privind masa maximă admisă și 

accesul pe anumite sectoare de drum, având dreptul de a efectua semnale de oprire a conducătorilor acestor 
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vehicule; 

j) constată contravenții și aplică sancțiuni pentru încălcarea normelor rutiere de către pietoni, bicicliști, 

conducători de mopede și vehicule cu tracțiune animală; 

k) constată contravenții și aplică sancțiuni pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare la circulația în 

zona pietonală, în zona rezidențială, în parcuri și zone de agrement precum și pe locurile de parcare adaptate, 

rezervate și semnalizate prin semnul internațional pentru persoanele cu handicap; 

l) aplică prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fără stăpân sau abandonate pe terenuri 

aparținând domeniului public sau privat al statului ori al unităților/subdiviziunilor administrativ teritoriale; 

m) cooperează cu unitățile/structurile teritoriale ale Poliției Române pentru identificarea 

deținătorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a staționării neregulamentare sau al 

autovehiculelor abandonate pe domeniul public. 

4. Atribuții pe linia evidenței persoanelor: 

 

a) constată contravenții și aplică sancțiuni pentru nerespectarea normelor legale privind domiciliul, reședința și 

actele de identitate ale cetățenilor români, inclusiv asupra obligațiilor pe care le au persoanele prevăzute la art. 

38 alin. (2) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 97/2005 Privind evidența, domiciliu, reședința și actele 

de identitate ale cetățenilor români, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

b) cooperează cu serviciile publice comunitare de evidență a persoanelor pentru punerea în legalitate a 

persoanelor cu acte de identitate expirate și a minorilor cu vârsta peste 14 ani, care nu au acte de identitate; 

c) cooperează cu alte autorități competente în vederea verificării, la cererea acestora, a unor date cu caracter 

personal, dacă solicitarea este justificată prin necesitatea îndeplinirii unei atribuții prevăzute de lege, cu 

respectarea reglementărilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter personal și libera circulație a acestor 

date. 

Conţinutul dosarului de concurs și modalitatea de înscriere la concurs 

Dosarul de concurs conţine, în mod obligatoriu: 

a) formularul de înscriere prevăzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modificările şi 

completările ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023; 

b) copia cărţii de identitate; 

c) copia actului doveditor emis de autorităţile competente, în cazul în care a intervenit schimbarea numelui 

consemnat în certificatul de naştere; 

d) copia carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului deţinut, potrivit 

prevederilor din prezentul cod, după caz; 

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor şi altor documente care atestă efectuarea 

unor specializări şi perfecţionări sau deţinerea unor competenţe specifice, după caz; 

f) copia adeverinţei care atestă starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni anterior 

demarării etapei de selecţie de către medicul de familie al candidatului, şi a avizului psihologic eliberat pe baza 

unei evaluări psihologice organizate prin intermediul unităţilor specializate acreditate în condiţiile legii, valabil 

potrivit prevederilor legale; 

g) cazierul judiciar; 

h) declaraţia pe propria răspundere, prin completarea rubricii corespunzătoare din formularul de înscriere, 

sau adeverinţa care să ateste lipsa calităţii de lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia, în condiţiile 

prevăzute de legislaţia specifică; 

i) declaraţia pe propria răspundere, prin completarea rubricii corespunzătoare din formularul de înscriere, 

privind faptul că, în ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituită sau nu i-a încetat contractul individual de muncă 

pentru motive disciplinare. 
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Pentru funcţiile publice de conducere, dosarul de concurs include şi copia diplomei de master în domeniul 

administraţiei publice, management sau în specialitatea studiilor necesare ocupării funcţiei publice sau a 

diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificările şi 

completările ulterioare. 

Cazierul judiciar poate fi înlocuit cu o declaraţie pe propria răspundere prin completarea rubricii 

corespunzătoare din formularul de înscriere. În acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a 

eligibilităţii şi care nu a solicitat expres la înscrierea la concurs preluarea informaţiilor direct de la autoritatea 

sau instituţia publică competentă are obligaţia să completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfăşurării 

etapei de selecţie, dar nu mai târziu de data şi ora organizării interviului, sub sancţiunea neemiterii actului 

administrativ de numire în funcţia publică. În situaţia în care, la înscrierea la concurs, candidatul solicită expres 

preluarea informaţiilor direct de la autoritatea sau instituţia publică competentă, extrasul de pe cazierul 

judiciar se solicită potrivit legii şi procedurii aprobate la nivel instituţional. 

Conform dispoziţiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din Anexa 

10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările şi completările ulterioare, modelul orientativ al adeverinţei eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată care atestă vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor este prevăzut la 

art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările şi completările ulterioare. 

Modalitatea de înscriere la concurs 

 

Potrivit dispoziţiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal de 

către candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite în format 

electronic, la adresa de e-mail indicată de autoritatea sau instituţia publică în anunţul de concurs. Dosarelor de 

concurs transmise de candidaţi la adresa de e-mail indicată de autoritatea sau instituţia publică în anunţul de 

concurs după terminarea programului de lucru al autorităţii sau instituţiei publice, dar în perioada de 

depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie număr de înregistrare în ziua lucrătoare următoare, iar dosarul 

de concurs este considerat ca fiind depus în termen. 

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun în copie, cu obligaţia candidatului de a prezenta 

secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu 

originalul, până cel târziu la data desfăşurării probei interviului, sub sancţiunea neemiterii actului administrativ 

de numire în funcţia publică în cazul promovării concursului. 

Condiții de ocupare a unei funcții publice potrivit art. 465 din Codul administrativ 

 

(1) Poate ocupa o funcţie publică persoana care îndeplineşte următoarele condiţii: 

a) are cetăţenia română şi domiciliul în România; 

b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

c) are vârsta de minimum 18 ani împliniţi; 

d) are capacitate deplină de exerciţiu; 

e) este apt din punct de vedere medical şi psihologic să exercite o funcţie publică. Atestarea stării de 

sănătate se face pe bază de examen medical de specialitate, de către medicul de familie, respectiv pe bază de 

evaluare psihologică organizată prin intermediul unităţilor specializate acreditate în condiţiile legii; 

f) îndeplineşte condiţiile de studii şi vechime în specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei 

publice –( conform anuntului de concurs); 

g) dovedeşte prin certificat sau, după caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfecţionări sau 

specializări stabilite expres de lege pentru ocuparea unor funcţii publice; 
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g indice 1) are cunoştinţe teoretice în domeniul tehnologiei informaţiei, nivel utilizator începător; (nu se 

aplică funcţiilor publice vacante şi temporar vacante care se ocupă prin concurs organizat în condiţiile 

prevăzute la art. VII şi art. XV din OUG nr. 121/2023) 

g indice 2) îndeplineşte condiţia de ocupare a postului referitoare la obţinerea unui aviz sau a unei 

autorizaţii, în condiţiile legii, în situaţia în care pentru funcţia publică respectivă este prevăzută ca obligatorie 

această condiţie de ocupare a postului, justificată de îndeplinirea unor atribuţii care necesită un astfel de aviz 

sau autorizaţie; 

h) nu a fost condamnată pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului sau contra 

autorităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni care împiedică înfăptuirea justiţiei, infracţiuni de 

fals ori a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcţiei publice, cu 

excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei; 

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funcţie publică sau de a exercita profesia ori activitatea în 

executarea căreia a săvârşit fapta, prin hotărâre judecătorească definitivă, în condiţiile legii; 

j) nu a fost destituită dintr-o funcţie publică sau nu i-a încetat contractul individual de muncă pentru motive 

disciplinare în ultimii 3 ani; 

k) nu a fost lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia, în condiţiile prevăzute de legislaţia specifică; 

l) i s-a aplicat una dintre modalităţile de ocupare a funcţiilor publice prevăzute la art. 466 alin. (2). 

(2) Condiţia de ocupare a funcţiei publice prevăzută la alin. (1) lit. g2) se îndeplineşte în termenele şi condiţiile 

prevăzute de legislaţia specifică. 

(3) Pentru ocuparea funcţiilor publice de conducere, candidaţii trebuie să fie absolvenţi cu diplomă ai studiilor 

universitare de master în domeniul administraţiei publice, management sau în specialitatea studiilor necesare 

ocupării funcţiei publice sau cu diplomă echivalentă conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 

199/2023. 

 

Persoane de contact: 

POPA, MARIANA - SIMONA, INSPECTOR, 0251316004, primariagaliceamare@gmail.com 

 

 

 
Funcție (Conducător instituție): PRIMAR 

Nume Prenume: VĂDUVA CRISTIAN 

Semnătură 

Semnat digital 

de Cristian 

Vaduva 

Data: 2026.10.12 

 
Vaduva 

Cristian 
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